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LISTA—
+CANDIDATURA
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JUNTA—
+GOBIERNO
DECANA					     NURIA CANIVELL ACHABAL 		  3731
SECRETARIO				    RAMÓN GIL MANRIQUE			   3697
TESORERO					    VICENTE GARCÍA PÉREZ			   3723
VOCAL EJERCICIO LIBRE		  JULIA GONZÁLEZ PÉREZ-BLANCO	 3441
VOCAL ADM PÚBLICA			  AUXILIADORA CALVO EGIDO		  2686
VOCAL ACTIVIDADES			  JUAN MANUEL GARCÍA NIETO		  3762

REPRESENTANTES ASAMBLEA —CACOA
01	 JOSÉ C. BABIANO ÁLVAREZ CORRALES        2668
02	 GABRIEL BASCONES DE LA CRUZ		         3664
03	 AUXILIADORA CALVO EGIDO 		          2686
04	 ROCÍO FERNÁNDEZ SOLER			           7175
05	 JUAN MANUEL GARCÍA NIETO		          3762
06	 ANDRÉS GALERA RODRÍGUEZ		          7324
07	 PEDRO LUIS GONZÁLEZ DE JESÚS	         3439
08	 JULIA GONZÁLEZ PÉREZ BLANCO	         3441
09	 MARÍA LEÓN JUSTEL				            4003
10	 CASIANO LOPEZ JALDÓN			           3868
11	 PABLO MILLÁN MILLÁN			           6371
12	 JOSÉ IGNACIO MONSALVE MARTÍNEZ         3808
13	 CRISTINA MURILLO FUENTES		          4244
14	 ALBERTO PATON CONTRERAS 		          4018
15	 ALBERTO PORTILLA				            3523
16	 CRISTINA RUBIÑO GARCÍA		          5177
17	 GEMA RUEDA MELÉNDEZ			           4004
18	 NATALIA RUIZ BOBILLO			           4012
19	 BORJA SALLAGO ZAMBRANO		          6955
20	 JAVIER SÁNCHEZ MATAMOROS PÉREZ	        6338
21	 MANUEL SILVA ZURITA			           7471

COMISIÓN DEONTOLÓGICA —CACOA
TITULAR

FRANCISCO GARCÍA ROMERO		          	         4850
SUPLENTE

INMACULADA LUQUE PECCI		          	         4042

COMISIÓN DEONTOLÓGICA —PROFESIONAL
GRUPO I (1 A 10 AÑOS DE COLEGIACIÓN)
MARTA BARRANCO LEDESMA				          7064
SUPLENTE

MARÍA DEL CARMEN VARELA SÁNCHEZ		        7167

GRUPO II (10 A 20 AÑOS COLEGIACIÓN)
JUAN CARLOS HERRERA PUEYO 				          6159
SUPLENTE

ESTHER RODRÍGUEZ GARCÍA				          3741

GRUPO III (> 20 AÑOS DE COLEGIACIÓN)
MERCEDES ROMERO JANEIRO				          4036
SUPLENTE

MARIANA GÓMEZ RAMÍREZ				          4141

GRUPO IV (DERECHO A SER ELEGIDOS)
ENRIQUE COSANO POVEDANO				          1294
JOSÉ ALFONSO SÁNCHEZ CASTILLO			         3655
SUPLENTES

JUAN FERNÁNDEZ SEGURA					          5235
ENRIQUE J. ZAMORA RODRIGO				          4559
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SENTIMOS—
+SOCIEDAD Creemos necesario estimular una mayor conciencia de la repercusión que 

tiene la arquitectura en nuestro día a día, incidiendo en el papel de los/las 
arquitectos/as como agentes innovadores y transformadores de la sociedad 
y su implicación directa en la sostenibilidad ambiental y en la calidad de vida 
de las personas.
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CREAMOS—
+COLECTIVO Nuestro colectivo es rico en diversidad y nos une una visión diferente 

y variada del mundo. Sobre esa base heterogénea queremos generar 
comunidad, conexiones y lazos, impulsando un proceso de integración en el 
COAS de los distintos ámbitos, campos, ramas, sectores y especialidades 
de la profesión, de forma que todos los arquitectos y arquitectas podamos 
participar activamente en nuestro devenir. 
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INVENTAMOS
—NUEVOS
CAMINOS

Nuevos tiempos abren nuevos caminos, nuevos mercados y nuevas 
posibilidades de acción. La profesión, ligada tradicionalmente al hecho 
constructivo, se ha ido adaptando al cambio y se ha visto obligada a 
reinventarse: fotografía, audiovisuales, diseño, cómics, videojuegos… son hoy 
sectores en los que se desenvuelven muchos de nuestros/as compañeros/as. 
El Colegio tiene la oportunidad de dar respuesta a esta evolución, incorporando 
y dando cabida a cada uno de los nuevos campos en los que se expresan 
los/las arquitectos/as de hoy.
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RE—
HABILITAMOS 
+PROFESIÓN 
+SEDE
+CIUDAD

Queremos convertir la sede del Colegio en un lugar amable, abierto a la 
ciudad y a sus gentes. Para ello proponemos habilitar un espacio social 
y cultural que ocupe la planta baja y el patio del edificio, un espacio que 
invite a la reunión y al diálogo y sirva de antesala a los eventos culturales 
ofrecidos por el COAS (exposiciones, charlas y conferencias…). En ese mismo 
sentido, planteamos la creación de un Club de Amigos de la Arquitectura, que 
acogería tanto a colegiados como a no colegiados, estudiantes o personas 
apasionadas por la cultura en general. 
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ACTUALIZA—
MOS +VISADO El servicio de visado debe, en todo momento, facilitar la labor del técnico que 

presenta su trabajo, asesorándolo convenientemente y agilizando el trámite 
colegial.

A escala autonómica pretendemos consensuar con el resto de colegios 
profesionales la implantación del visado único para toda Andalucía.
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IMAGINAMOS
—CONCURSOS La ley de la calidad de la Arquitectura establece como objetivo proteger, 

fomentar y difundir la calidad de la arquitectura como bien de interés general. 
Sin embargo, en los concursos es frecuente ver proyectos de mayor calidad 
relegados a puestos de menor puntuación por la preponderancia de las 
ofertas económicas. Además, la pluralidad de propuestas se ve recortada 
por la exigencia de unas solvencias, técnicas o económico-financieras, 
delimitadas a un periodo de 3/5 años. Debemos apostar porque prime la 
calidad de la arquitectura en todo concurso, por licitaciones justas que 
faciliten la participación, por eliminar las cláusulas abusivas de los pliegos y 
velar por la absoluta trasparencia.
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COMPARTI—
MOS 
INFORMACIÓN La comunicación del Colegio toma múltiples direcciones, todas importantes 

y que requieren el equilibrio entre el ritmo de la actualidad y la pausa de 
la reflexión. Queremos que la colegiación esté informada de la diversidad 
de temas de la profesión y, también, ofrecer un canal abierto, cercano y 
eficaz desde la colegiación al COAS. Necesitamos compartir información 
útil, dudas, comentarios e inquietudes, y ser interlocutor con instituciones, 
administraciones, universidades y empresas. Queremos que el papel 
mediador del Colegio se vea reforzado.
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AGILIZAMOS
—LICENCIAS Probaremos nuevas vías.

Encontraremos en nuestros/as compañeros/as de la administración el apoyo 
mutuo para, entre todos, analizar errores y proponer soluciones. 
La obtención de una Licencia en Sevilla suponiendo un camino tortuoso, 
extremadamente largo y difícil de explicar ante la ciudadanía y los 
profesionales del sector.

Retomaremos los contactos, uniendo fuerzas para revertir esta situación.
Se reclamarán soluciones en la Consejería de Cultura respecto a la Comisión 
Provincial de Patrimonio.
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EMOCIONA—
MOS
+CULTURA Apostamos por mantener una línea de continuidad con el trabajo desarrollado 

por el COAS como motor de difusión de nuestra disciplina, referente cultural 
de la ciudad y punto de encuentro con otras facetas de expresión artística 
(pintura, escultura, fotografía, música, cine…). El colegio es ya, y debe seguir 
siendo, un espacio para la exposición, el diálogo, el debate y el encuentro. Un 
lugar de confluencia de caminos y enriquecimiento mutuo entre arquitectos 
y no arquitectos. Queremos impulsar también una visión diferente, completa 
y actual de nuestra provincia y ser parte activa en promocionar todo nuestro 
potencial aprovechando la sinergia del turismo.



MÁS ARQUITECTURA COAS ELECCIONES —2023 PROGRAMA+A

ASESORAMOS
— SOPORTE
PROFESIONAL

Otro de los asuntos que creemos importantes abordar desde el COAS es el 
ofrecimiento al colegiado, a lo largo de sus distintas etapas profesionales, de 
una información precisa de las diferentes ofertas de coberturas sociales y de 
responsabilidad civil a las que puede acogerse y de la repercusión que éstas 
tienen a corto, medio y largo plazo, recibir sus dudas y ser intermediarios.
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ACOGEMOS—
+DIVERSIDAD La inclusión de personas con diversidad también es uno de los aspectos 

a incentivar. La intervención del COAS como nexo de relación entre los 
estudios y empresas de arquitectura oferentes de empleo y las asociaciones 
destinadas a la inclusión ha de hacer posible la incorporación al mercado 
laboral de las personas diversas.
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ACOMPAÑA
MOS—
+DOCENCIA
+ETSAS

Se propone una vocalía específica que impulse el acompañamiento al 
estudiante de arquitectura, promocionando y reconociendo su formación, 
participando en premios de graduación e investigación, financiando becas 
y facilitando descuentos en formación para estudiantes. Fortaleciendo la 
participación en la ETSAS, ofreciendo prácticas en empresas, aportando 
miembros en tribunales de PFC y contribuyendo al debate para la revisión de 
los planes de estudio del título de arquitecto. Impulsaremos la coordinación 
de los eventos culturales promovidos por ambas instituciones, así como 
el intercambio de fondos documentales y bibliográficos. Respaldaremos 
las reivindicaciones en demanda de la presencia del perfil profesional 
de arquitecto dentro del profesorado en el marco de la nueva ley de 
universidades LOSU, que garantice una dimensión práctica y real del oficio en 
la formación del alumnado.
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DIALOGAMOS
ADMINISTRA
—CIÓN

Participaremos en los procesos selectivos, concursos, licencias y trámites, 
en la difusión de convocatorias, planes y programas para la calidad del 
ejercicio de la profesión.

Velaremos por las competencias, responsabilidad y formación de los/as 
arquitectos/as que prestan sus servicios en la Administración.
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ACTIVAMOS—
+CACOA
+CSCAE

El CACOA y el CSCAE son dos poderosas y desconocidas herramientas 
para la defensa y dignificación de la profesión. Su utilidad depende tanto 
del trabajo intercolegial como de tu participación activa. Desde el COAS te 
animamos a caminar de la mano hacia un mismo horizonte profesional.
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PROYECTA—
MOS
+PROVINCIA Pretendemos acercar la labor colegial a la provincia consolidando la 

digitalización completa del visado. De otra parte, la culminación del cambio 
de Estatutos ya tramitado permitirá la participación y voto telemáticos en 
las asambleas y elecciones de aquellos colegiados que no puedan asistir 
de forma presencial. Así mismo proponemos difundir la actividad formativa 
y cultural del Colegio a todo el ámbito provincial, a través de acuerdos con 
ayuntamientos y otras entidades locales interesadas en acogernos.
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RE—
IMPULSAMOS
+OFICINA
REHABILITA—
CIÓN

Reimpulsamos un servicio, presencial y telemático, de oficina abierta a los 
colegiados y colegiadas, y al resto de la ciudadanía. Su principal objetivo es 
ofrecer ayuda personalizada para tramitar los proyectos de rehabilitación 
que desde nuestra profesión se demanden. Apostamos por dar continuidad 
a un servicio de asesoría e información en el momento actual donde ayudas 
como los fondos europeos "Next Generation", los incentivos estatales o 
ayudas autonómicas pueden propiciar horizontes laborales de mayor garantía 
hacia la rehabilitación de nuestras ciudades.



MÁS ARQUITECTURA COAS ELECCIONES —2023 PROGRAMA+A

PROMOVEMOS
+MEDIACIÓN SERVICIO DE INTERLOCUCIÓN 

Proponemos crear canales directos desde el COAS con otros organismos 
y empresas suministradoras para resolver dudas y facilitar gestiones que 
hemos asumido como profesionales

AA EMPRESARIOS
Queremos ofrecer un espacio para las sociedades, donde se puedan tomar 
acciones directas para atender sus demandas, que estén presentes en 
nuestro Colegio.
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CONTINUA—
MOS +COAS Existen muchas iniciativas y servicios que han sido desarrolladas con éxito 

en los últimos años en el COAS, tal es el caso de las asesorías (jurídica, fiscal, 
urbanística y jóvenes), las oficinas (empleo COAS, concursos y rehabilitacion), 
las diferentes Agrupaciones de Arquitectos (Peritos y Forenses, Urbanistas, 
Servicio de la Administración Pública y Analistas Inmobiliarios), las 
publicaciones y, como no, las exposiciones y las jornadas. Todas estas 
iniciativas son parte fundamental del Colegio, por ello, debemos poner toda la 
energía en su proyección y desarrollo.



JUNTOS SOMOS
—MÁS ARQUITECTURA 
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